Das Junge Museum Frankfurt sucht ab Marz 2026

freie padagogische Mitarbeiter*innen
fiir Publikumsbetreuung

Das Junge Museum Frankfurt ist fiir Kinder und Jugendliche konzipiert und im
Museumsquartier des Historischen Museums in Frankfurts Altstadt zu Hause. Auf drei
Ebenen prisentiert es Ausstellungen, Werkstitten und historische Spielraume. Es bietet
Wissen zum Anfassen, die eigene Aktivitit steht im Vordergrund. Das Junge Museum
versteht sich als anregender Lernort fiir alle. Die neue Ausstellung ,,Damals 1410 vermittelt
als Spiel im Raum Medienkompetenz und lasst Besucher*innen spielerisch Social Media,
Fake News und Co. erfahren.

Fiir die Arbeit in dieser Ausstellung suchen wir engagierte, freundliche
Mitarbeiter*innen fiir die Publikumsbetreuung. Zu den Aufgaben gehoren eine
freundliche Ansprache der Besucher*innen, zielgruppengerechte Vermittlung der Inhalte an
Familien und Kindergruppen sowie die zuverlassige organisatorische Betreuung der
Ausstellung (Material und Technik). Die Tatigkeit erfolgt im Rahmen eines Werkvertrags zur
freien Mitarbeit. Eine Bereitschaft zur Arbeit an 1-2 festen Tagen in der Woche (auch
Wochenende) und Ubernahme von 20 bis 30 Stunden pro Monat wird vorausgesetzt, das
Honorar betrigt 15 € brutto pro Stunde, 10 € pro Tag Wochenendzuschlag.

Wir freuen uns iiber folgendes Bewerber*innenprofil:
¢ eingeschriebene Studierende oder Schiiler*innen ab 18 Jahren, vorzugsweise in den
Fachern Padagogik, Geschichte, Medienwissenschaften, Kulturwissenschaften o.a.
e erste Erfahrungen in der Kinder- und Jugendarbeit
e zugewandtes Auftreten, Teamfahigkeit, Freundlichkeit und Zuverlassigkeit
o Interesse an einem langerfristigen Engagement und Bereitschaft zur Arbeit am
Wochenende

Die Einarbeitung zur Ausstellung wird an folgenden Terminen stattfinden, eine Teilnahme
an beiden Terminen ist verpflichtend und Voraussetzung zur freien Mitarbeit:

Termin 1: 16. Miirz, 14-17 Uhr: Einfiithrung zum Jungen Museum und Aufgaben
Termin 2: 24. Miérz, 14-17 Uhr: Inhaltliche Einfiihrung und Ausstellungsrundgang

Das Junge Museum bekennt sich zur Chancengleichheit in der Beschiftigung und zur
Schaffung von Vielfalt in unserem Team. Ein diskriminierungsfreies Arbeiten ist uns wichtig.
Diversitat in Bezug auf personliche Hintergriinde, Perspektiven und Erfahrungen
unterstiitzen wir aktiv.

Thre Bewerbung richten Sie bitte ab sofort bis zum 8. Februar 2026 an:
info@junges-museum-frankfurt.de

Die Vorstellungsgesprache werden nach Vereinbarung stattfinden.

Q. %/ﬁbt

Frankfurt am Main, 15.01.2026 Susanne Gesser
(Leitung Junges Museum)
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